STRUKTUR ORGANISASI
DINAS PERDAGANGAN, KOPERASI, DAN USAHA KECIL DAN MENENGAH

KEPALA DINAS

L |

KELOMPOK JABATAN
[ FUNGSIONAL J [ SEKRETARIS

SUB BAGIAN SUB BAGIAN SUB BAGIAN
PROGRAM UMUM, KEPEGAWAIAN KEUANGAN

l BIDANG
PERP;.g:ggNGAN J ( KOPERASI DAN USAHA KECIL MENENGAH

UPTD




POHON KINERJA (CASCADING) SESUAI SASARAN DAN INDIKATOR ESELON II, ITI DAN 1V
DINAS PERDAGANGAN, KOPERASI, DAN USAHA KECIL DAN MENENGAH

KEPALA DINAS |

! ' i
KELOMPOK JABATAN ]

FUNGSIONAL MENINGKATNYA KUALITAS PELAYANAN, AKUNTABILITAS,

KINERJA DAN KEUANGAN DISDAG KUKM
IK : NILAI AKIP DISDAG KUKM

MENINGKATKAN KUALITAS MENINGKATNYA MENINGKATNYA
PERENCANAAN DAN KUALITAS PELAYANAN KUALIATAS PELAYANAN
PELAPORAN KINERJA ADMINISTRASI DISDAG ADMINISTRASI KEUANGAN
IK : Persentase Dokumen KUKM DISDAGKUKM
Perencanaan, Pengaggaran IK : Indeks Kepuasan 1K : Presentase La
dan Evaluasi Kinerja yang Aparatur DISDAG KUKM Administrasi Keuanganmyang
tersusun tepat waktu tersusun tepat waktu

BIDANG PERDAGANGAN BIDANG
MENINGKATKAN PENGUATAN PASAR KOPERASI DAN USAHA KECIL MENENGAH
DAERAH GUNA MENINGKATKAN MENINGKATKAN KEMANDIRIAN PELAKU
PERDAGANGAN DALAM NEGERI USAHA
IK : Meningkatnya Potensi Keersediaan IK : Meningkatnya Kualitas Kelembagaan,
Fasilitas Perdagangan Dan Penguatan Produktivitas Dan Daya Saing Serta
Pengawasan Perdagangan. Kemandirian Pelaku Usaha

UPTD




POHON KINERJA (CASCADING)
SESUAI TUJUAN DAN SASARAN DINAS PERDAGANGAN, KOPERASI, DAN
USAHA KECIL DAN MENENGAH

Target Kinerja Tujuan/Sasaran pada Tahun ke-
No Tujuan Sasaran Indikator Tujuan / Sasaran 7
2021 2022 2023 2024 | 2025 2026
e , 3 4 5 6 7 g} 9 1. 10
Meningkatkan kemandirian | | ‘
Pelaku usaha .. i [ k
Cakupan kemandirian pelaku usaha 9,94 11,17 12,75 13,98 i 1521 | 16,43 |
; |
] j
Meningkatnya kualitas & l’
kelembagaan, produktivitas dan | Persentase kemandirian Koperasi dan 17.39 84 21.0 | o3 = |
daya saing serta kemandirian BPR/LKM Mandiri ’ 18, 101 | 2246 | 2391 ;' 2254 |
pelaku usaha ‘ f a
! t )
> | i
Persentase Kemandirian UMK 2,50 3,50 4,50 5,50 | 6,50 |‘ 7,50 !
! }
i ? i
2 | Meningkatkan penguaian it o o I 5 {
pasar daerzh guna Pensentase Kontiiblisi seltof 7,80 7,88 7,91 7,92 | 7.94 ; 796 |
meningkatkan perdagangan perdagangan terhadap PDRB ; .. i
dalam negeri i ;
Meningkatnya potensi 4 i ‘\
keersediaan fasilitas Persentase Fasilitas Perdagngan yang ——_— IR ey
periiagaxgyn, danpe ctan memenuhi standar S0 56,25 62,5 68,75 | 75 i 81.25
pengawasan perdagangan. ,} {'
Persentase terkendalinya harga i f ; ,
komoditas perdagangan 13 15 18 18 " e f 15 :
{ i
Kecukupan Komoditas Perdagangan 100 100 100 w00 100 | 100 |
3 | Mewujudkan reformasi o ) n
birokrasi perangkat daerah Idndela{; Reformasi birokrasi perangkat 62 (B) 66 (B) 70 (B) 4@ | TSE | 208
aer ;
i E
E‘
Meningkatnya nilai SAKIP Nilai SAKIP perangkat daerah 60 (B) 65 (B) | 70 (BB) | 75 (BB) | S0 ; 80 (A) |
| { ;
! !




Meningkatnya tertib
administrasi pengelolaan

Laporan Keuangan OPD sesuai

i

scouni | sesuai | sesuai | sesuai | sesuai

laporan keuangan pemerintahan | Standar Akuntansi Pemerintahan sesual | sesua SERR § Deml | mana -
erangkat daerah sesuai SAP L
Meningkatnya kualitas ?

pelayanan kepada masyarakat Indeks kepuasan masyarakat 78 (B) 80 (B) 82 (B) 24 (B) = 96 fB} 83 B)

terhadap pelayanan perangkat daerah




